Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei publice
vacante de specialist superior/specialista superioara la primaria Tarigrad, raionul Drochia

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr. 201/2009, Primaria Tarigrad anunta concurs la functia
publica temporar vacanta de de specialist superior/ specialista superioara
Scopul general al functiei:

e Reglementarea relatiilor funciare pe teritoriul satului Tarigrad, raionul Drochia.
Sarcinile de baza:

e Organizarea si efectuarea lucrarilor de reglementare a relatiilor funciare pe teritoriul primariei;

e Tinerea cadastrului funciar si a monitoringului funciar;

e Tinerea Registrului cadastral a detinatorilor de terenuri,

e Implementeaza politicile in domeniul imbunatatirilor funciare, relatiilor funciare si
monitoringului funciar la nivel local;

e Elaborarea proiectelor actelor normative privind atribuirea terenurilor, examinarea litigiilor
funciare si organizarea licitatiilor funciare, materialelor necesare, notelor de
fundamentare/rapoartelor la proiectele de acte administrative ce tin de reglementarea relatiilor
funciare.

Conditiile de participare la Concurs:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) cunoaste limba romana;

¢) are capacitate deplina de exercitiu,

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia respectiva sint
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie publica cu statut
special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b), sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare;

g1) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la rezultatul
negativ al testului de integritate profesionala pentru incédlcarea obligatiei prevazute la art. 7 alin. (2) lit.
a) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

1) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus
aceasta interdictie.

J) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:

Studii: superioare/ medii de specialitate absolvite cu diploma de licentd sau echivalente, in domeniul
cadastrului, urbanismului, dreptului sau a administratiei publice.

Experienta profesionala in domeniu de 6 luni.

Cunostinte:

- cunoasterea legislatiei din domeniu

Abilitati: de utilizare a computerului, organizatorice, de lucru cu informatia, de lucru in echipa, de
analiza si sintezd, de comunicare verbala, aplanare de conflicte, mobilizare de sine si a echipei.
Aptitudini/comportament- respect fatd de oameni, spirit de initiativa, diplomatie, creativitate,
flexibilitate, disciplina, responsabilitate, rezistenta la efort si stres, tendintd spre dezvoltare
profesionald continua.

Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:
- formular de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice, specificat in anexa nr.1 la



Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr.201 din 11.03.2009);
- copia buletinului de identitate;
- copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;
- documente ce atesta experienta profesionald (copia carnetului de munca, certificate privind activitatea
profesionala desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative) sau Declaratia
pe propria raspundere;
- certificatul medical (forma medicala nr.086);
- cazier judiciar sau Declaratia pe propria rdspundere
Nota:
Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu originalul
lor, pentru a fi verificata veridicitatea lor. in situatia in care dosarul de concurs se depune prin posti sau
e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfasurdrii probei scrise a concursului, sub sanctiunea
respingerii dosarului de concurs.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie raspundere. In acest caz, candidatul are
obligatia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul cazierului juridic si certificatul
medical, in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingator, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
Termenul de depunere a documentelor:
Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs este data de 20.05. 2025,
orele 16.00
Dosarele de participare la concurs se depun la sediul primariei Tarigrad (biroul 3), expediate prin posta
la adresa: MD-5233, raionul Drochia, satul Tarigrad, Primaria sau e-mail: primaria.tarigrad@mail.ru /
primaria.tarigrad@gmail.com
Telefon de contact : 0252 71236 /069682755
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